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الديوان الوطني للتطهير  

نتداا الخظرجية للإناظرة  الم بلاغ  

  6202ــــا لسناة 01عـــ

 

 عونا وإطارا بعنوان 125إنتداب  قصد تطبيقيةختبارات كتابية وشفاهية أو با ةمشفوعمناظـرة خارجيـة بالملفات  فتحيعتزم الديــوان الوطنـي للتطهيــر 

.6202سنة   
 
 

 السلك الخطّة عدد الخطط المعروضة للتناظر المجموع شكل المناظرة

 بالملفّات والإختبارات

58 
 مهندس 36

 إطارات
 متصرّف 22

  

463 
 عامل يدوي 376

 تنفيذ
 سائق آليات ثقيلة 87

 المجموع 521 

 

المعروضة للتناظر حسب بيانات الجداول التالية:وتتوزّع الخطط   
 

 الشهادة العلمية المطلوبة الخطّة رمز الخطّة
 الخطط المفتوحة للتناظر

 عدد الخطط مكان التعيين الإختصاص

  

 مهندس 26001

يجب أن يكون المترشّح 

الشهادة متحصّلا على 

في الوطنية لمهندس 

 الاختصاص المطلوب.

 1 تونس الكبرى 1 هندسة كهربائية

 1 تونس الكبرى 1 هندسة ميكانيكية

 6 أو ميكاترونيك ةإلكتروميكانيكيهندسة 

 1 تونس الكبرى

 1 نابل

 1 بنزرت

 1 القيروان

 2 صفاقس

 13 هندسة مدنية

 4 تونس الكبرى

 2 نابل

 1 جندوبة

 1 سليانة

 1 سوسة

 1 سيدي بوزيد

 1 صفاقس

 1 قبلي

 1 تطاوين

 هندسة مائية
  أو

  هندسة ريفية

13 

 5 تونس الكبرى

 1 نابل

 1 الكاف

 1 باحة

 1 سوسة

 1 المنستير

 1 القصرين

 1 صفاقس

 1 قابس

 1 تونس الكبرى 1 هندسة البرمجيات -هندسة إعلامية  

 1 تونس الكبرى 1 نظم وشبكات إعلامية -هندسة إعلامية 

 36 المجموع
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 الشروط الخاصّة للمشاركة في المناظرة الخطّة رمز الخطّة
 الخطط المفتوحة للتناظر

 عدد الخطط مكان التعيين الإختصاص

  

 متصرّف 26002

 على شهادةيجب أن يكون المترشّح متحصّلا 

 :في الإختصاص المطلوب
 

   )شهادة الإجازة )نظام أمد 

 

 أو

 

  الأستاذيةشهادة.  

 

 

 2 تونس الكبرى 2 مالية أو محاسبة

 14 علوم التصرّف

 8 تونس الكبرى

 1 نابل

 1 جندوبة

 1 سيدي بوزيد

 1 صفاقس

 1 مدنين

 1 تطاوين

 1 تونس الكبرى 1 التصرف في المخاطر

قانون خاص أو شعبة 
 قضائية

3 
 2 تونس الكبرى

 1 صفاقس

 1 تونس الكبرى 1 موارد بشرية

 1 تونس الكبرى 1 صحافة أو  إتصّال

 22 المجموع

 

 مي المطلوبيعلتالمستوى ال الخطّة رمز الخطّة
 للتناظرالخطط المفتوحة 

 عدد الخطط مكان التعيين

 

 عامل يدوي 26003

  اهتومس يتجاوز لّ أوللقراءة والكتابة  قادرا علىيجب أن يكون المترشح 

 .السادسة ابتدائيالسنة تعليمي ال

 .ليس له اختصاص أو تكوين معين 

 

 130  الكبرى تونس

 29 نابل

 12 زغوان

 10 بنزرت

 13 باجة

 16 الكاف

 10 جندوبة

 12 سليانة

 44 سوسة

 27 المنستير

 13 المهدية

 14 القيروان

 6 القصرين

 14 سيدي بوزيد

 6 صفاقس

 2 قابس

 4 مدنين

 2 تطاوين

 7 قفصة

 2 توزر

 3 قبلي

 376 المجموع

 

 

 

 



 9 /3 
 

 

 التعليمي المطلوبالمستوى  الخطّة رمز الخطّة
 الخطط المفتوحة للتناظر

 عدد الخطط مكان التعيين

 

26004 
سائق آليات 

 ثقيلة

  نظام )السنة الثالثة ثانوي مستوى تعليمي من ذو يجب أن يكون المترشّح

نظام )السنة السابعة ثانوي )نظام جديد( إلى  السنة التاسعة أساسيقديم( أو 

 .دون نجاح )نظام جديد(عة ثانوي بالراالسنة أو  دون نجاحقديم( 

 و
 

 

  رخصة سياقة صنف جأن يكون المترشّح متحصّلا على. 

 33 تونس الكبرى

 5 نابل

 1 زغوان

 5 بنزرت

 5 باجة

 3 الكاف

 6 جندوبة

 2 سليانة

 6 سوسة

 4 المنستير

 2 المهدية

 1 القيروان

 1 القصرين

 2 سيدي بوزيد

 4 صفاقس

 2 قابس

 3 مدنين

 1 توزر

 1 قبلي

 87 المجموع
 

 

 المناظرةالشروط العامة للمشاركة في  .1
 

  تونسي الجنسية ومتمتعا بحقوقه المدنية وأن تتوفّر فيه المؤهلات المطلوبة لممارسة الخطّة المترشّح لها.يجب على المترشّح أن يكون 

  2026جانفي  01سنة في  18ألا يقلّ سنّ المترشّح عن . 

  بالنسبة للخطط التي تخصّ سلك التنفيذ 2026جانفي  01في سنة  (35خمس وثلاثين )ألا يتجاوز سنّ المترشّح.  

 مع تمكين المترشحين الذين  الإطاراتبالنسبة للخطط التي تخصّ سلك  2026جانفي  01سنة في  (40أربعين ) ألا يتجاوز سنّ المترشّح

شهادة تثبت إنجاز خدمات بشريطة الاستظهار  2006لسنة  1031تجاوزوا السنّ القانونية من الانتفاع بالاستثناء المنصوص عليه بالأمر عدد 

ى للمترشحين وز السن القصوالحالات لا يجب ألاّ تتجا وفي جميعمدنية فعلية بالقطاع العمومي أو شهادة تسجيل بمكاتب الشغل والعمل المستقلّ 

 . 2026جانفي  01( سنة في 45وأربعين )خمسة 

 لا يؤخذ بعين الاعتبار شرط السنّ القصوى بالنسبة للمترشحين، المسجلين بمكاتب التشغيل والعمل المستقلّ، الذين طالت بطالتهم أكثر من 

 سنوات شريطة تقديم: 10

  سنوات ينصّ صراحة على الفترة التي قضاها المترشّح دون عمل. 10لأكثر من تصريح كتابي للإفادة بتوفر شرط البطالة 
 

 أشهر من تاريخ آخر  3شغل لم يمض على تسليمها أكثر من  بشهادة تثبت التسجيل بمكتب التشغيل والعمل المستقل بصفته طال

 أجل لتقديم الملفّات.
 

 ان عمل واحد.مكفي اختصاص واحد وفي لا يمكن الترشّح إلاّ لخطّة واحد و 
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 سلك التنفيذتخصّ بالنسبة للخطط التي  الترشّح لمن له مستوى تعليمي أدنى أو أعلى من المستوى المطلوب يمكن لا. 

 

  .يتمّ اعتماد المستوى التعليمي المنصوص عليه بالشهادة المدرسية بالنسبة لخطّة عامل يدوي وخطّة سائق آليات ثقيلة 

 

  ّسواها ندوطلوبة الشهادة الم ماداعت يتمّ ، سلك الإطاراتبالنسبة للخطط المعروضة للتناظر والتي تخص . 
 

 لانتداب.ا عند يلا يحقّ للمترشّح المطالبة باعتمادها في الترتيب الإدار المطلوب،وفي صورة تقديم شهادة في مستوى أعلى من المستوى 

 

  ّترشّحه أو أي وثيقة مكوّنة له مهما كانت نتيجته.لا يمكن للمترشّح استرجاع ملف 
 

 
 

 كيفية وآجال الترشّح للمناظرة .2
 

 "يجب على المترشّح الذي تتوفرّ فيه الشروط المطلوبة النفاذ إلى موقع واب الديوان الوطني للتطهيرwww.onas.nat.tn  للتسجيل "

اص واحد اختصفي وأنّه لا يمكن الترشّح إلّا لخطّة واحدة والالكتروني وذلك بتعمير إستمارة الترشّح لإحدى الخطط المعروضة للتناظر علما 

 واحد. تعيينمكان في و
 

  وبكلّ دقّة باللغة العربيةيتمّ تعمير إستمارة الترشّح. 
 

  رة دقةّ المعلومات المصرّح بها بإستمايتمتعّ المترشّح بتسجيل وحيد على موقع واب الديوان الوطني للتطهير لذلك فهو مدعوّ للتثبت من

أرقام موجود تحت بصمة الإبهام ببطاقة التعريف  8بصمة الابهام )متكوّن من  مزوربطاقة التعريف الوطنية  صحّة رقمالتأكّد من الترشّح و

 .وطباعة الإستمارة قبل تأكيد التسجيلية( الوطن
 

  ها المترشّح ولا يقبل أي مطلب متعلقّ بتعديل المعطيات التي سجّليمكن للمترشّح تعديل البيانات التي تمّ تسجيلها وذلك قبل غلق باب الترشّحات

  بعد غلق باب الترشّحات.
 

  خصي رقم تسجيل في المناظرة ومجموع شيتحصّل آليا على  التي تمّ إدراجها أو تعديلها بإستمارة الترشّح، البياناتمصادقة المترشّح على إثر

تعديل خر آيتمّ إعتماد والتثبتّ من صحّة المعطيات المصرّح بها الكترونيا تقييم ملفّ الترشّح حسب المعطيات المصرّح بها علما وأنّه عند 

 . تمّت المصادقة عليه
 

 لمترشّح مسؤولياته كاملة على كلّ البيانات المصرّح بها أو المنقوصة.يتحمّل ا 
 

 وبة.بالوثائق المطل هحقا بملفّ الترشّح عند دعوته لاستكمال ملفّ ليتمّ تضمينها لا المطبوعةستمارة الإيجب على المترشّح الاحتفاظ ب 
 

  مسجّلة لالا تؤخذ بعين الإعتبار جميع المطالب والملفّات الواردة على الديوان الوطني للتطهير قبل صدور هذا الإعلان وكذلك المطالب غير

 بموقع الواب أو التي لم تحترم الشروط أو المتطلبات المنصوص عليها بالمناظرة.
 

 

 

 

 2026نوفمبر  01   إلى    2026أكتوبر  12    آجال التسجيل بموقع واب الديوان الوطني للتطهير: من
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 مراحل إنجاز المناظرة .3
 

 :مرحلتينعلى تجرى المناظرة الخارجية للإنتدابات 

 
 

 

 1.4 (مرحلة النتقاء الأولي  : ) المرحلة الأولى: 

 

 ترتيب المترشّحين    : 

  التالية: ا للمقاييسوفقإحتسابه والذي يتمّ  عليه المتحصّل النقاط حسب مجموعتفاضليّا ترتيبا المترشّحين لكلّ خطّة ومكان تعيين يتمّ ترتيب 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 العدد الأقصى الصيغة المقياس الخطّة رمز الخطة

 مهندس 26001

  شهادة البكالوريامعدّل 
 (20)عدد من 

 نقطة X  2 40 معدّل شهادة البكالوريا

 
خرّج للت تينالأخير السنتينمعدّل 

 باعتبار مذكّرة ختم الدروس
 (20)عدد من 

 تين للتخرّجالأخير السنتين معدّل

X  3 
 نقطة 60

 نقطة 100 المجموع

 العدد الأقصى الصيغة المقياس الخطّة رمز الخطة

 متصرّف 26002

 معدّل شهادة البكالوريا 

 (20)عدد من 
 نقطة X  2 40معدّل شهادة البكالوريا 

 
معدّل السنتين الأخيرتين للتخرّج 

 باعتبار مذكّرة ختم الدروس
 (20)عدد من 

معدّل السنتين الأخيرتين للتخرّج 

X  3 
 نقطة 60

 نقطة 100 المجموع

 العدد الأقصى العدد الصيغة المقياس الخطّة رمز الخطة

 المستوى التعليمي عامل يدوي 26003

 100 الخامسة ابتدائي والسنة السادسة أ

 60 الثالثة ابتدائي أوالسنة الرابعة  نقطة 100

 40 مستوى أقلّ من السنة الثالثة ابتدائي 

 نقطة 100 المجموع
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  الترشّح ملفّاتتكوين: 

الخطط المعروضة عدد  ،إن وجدت، مرّة 20أساس على  (برقية) يتمّ دعوة المترشّحين المتحصّلين على المراتب الأولى بمكاتيب فردية

عدد الخطط المعروضة للتناظر  ،إن وجدت، مرّات 10وعلى أساس بالنسبة لسلك الإطارات خطّة واختصاص ومكان تعيين لكلّ  للتناظر

ح وذلك لتقديم ملفّاتهم قصد التثبت من صحّة البيانات المصرّح بها بإستمارة الترشّ بالنسبة لسلك التنفيذ لكلّ خطّة واختصاص ومكان تعيين 

ويجب أن ترد هذه الملفّات خلال أجل لا  «www.onas.nat.tn»الالكترونية الموجودة على موقع الواب للديوان الوطني للتطهير: 

 يتجاوز التاريخ الذي يقع تحديده بالمكاتيب الفردية.

ويكون  (فلظراعلى مع ضرورة تلصيق قصاصة الترشّح مغلق )في ظرف الترشّح يرسل ملفّ  ،برقيةشّحين الذين تلقوّا بالنسبة للمتر

 التالي: عنوانالإلى  البريد السريع عبر حصرياالإرسال 

 

 للانتداباتلجنة المناظرة الخارجية 

 المقرّ الجتماعي للديوان الوطني للتطهير

 تونس 1001، نهج الهادي نويرة 32

 

 

 

 

 

 

 العدد الأقصى العدد الصيغة المقياس الخطّة رمز الخطة

26004 
سائق آليات 

 ثقيلة
 المستوى التعليمي

 السنة السابعة ثانوي )نظام قديم( أو  
 السنة الرابعة ثانوي )نظام جديد(  

 دون نجاح
100 

 نقاط 100

 السنة السادسة ثانوي )نظام قديم( أو 
 السنة الثالثة ثانوي )نظام جديد(

80 

 السنة الخامسة ثانوي )نظام قديم( أو 
 السنة الثانية ثانوي )نظام جديد(

60 

 السنة الرابعة ثانوي )نظام قديم( أو 
 السنة الأولى ثانوي )نظام جديد(

40 

 السنة الثالثة ثانوي )نظام قديم( أو 
 السنة التاسعة أساسي )نظام جديد(

20 

 نقطة 100 المجموع

 ملاحظة هامّة

 (ةفي صورة تساوي المترشّحين في عدد النقاط المتحصّل عليها، تعطى الأولويةّ للمترشّحين الأكبر سناّ بإعتبار )اليوم، الشهر، السن

 ملاحظة هامّة

لا تؤخذ بعين الاعتبار ملفّات الترشّح الواردة مباشرة عن طريق مكتب الضبط المركزي أو عن طريق البريد العادي او البريد 

 المضمون الوصول.



 9 /7 
 

 
 

 ويتكوّن ملفّ الترشّح من الوثائق التالية:

 الوثائق المطلوبة لملفّ الترشّح الخطّة

 

 مهندس

 الترشّح.استمارة 

 نسخة واضحة من بطاقة التعريف الوطنية.

 نسخة مطابقة للأصل من الشهادة الوطنية لمهندس أو نسخة مطابقة للأصل من شهادة المعادلة للشهائد الأجنبية.

 نسخة مطابقة للأصل من شهادة البكالوريا.

 نسخة مطابقة للأصل من بطاقة أعداد شهادة البكالوريا 

 مطابقة للأصل من بطاقات الأعداد السنتين الأخيرتين باعتبار سنة التخرّج.نسخ 

 .2026نسخة مطابقة للأصل من شهادة الترسيم بعمادة المهندسين لسنة 

 سنّ القانونية.لالوثائق المثبتة للتسجيل بمكتب التشغيل والوثائق الدالة على قيام المترشح بعمل مدني فعلي بالنسبة للمترشحين الذين تجاوزوا ا

 سنوات ممّن تجاوز السنّ القانونية: 10بالنسبة لمن طالت بطالتهم أكثر من 

  سنوات ينصّ صراحة على الفترة التي قضاها المترشّح دون عمل. 10تصريح كتابي للإفادة بتوفر شرط البطالة لأكثر من 

  أشهر من تاريخ آخر أجل  3شغل لم يمض على تسليمها أكثر من شهادة تثبت التسجيل بمكتب التشغيل والعمل المستقل بصفته طالب

 لتقديم الملفاّت.

 

 متصرّف

 استمارة الترشّح.

 نسخة واضحة من بطاقة التعريف الوطنية.

ليها من المتحصّل عنسخة مطابقة للأصل من الشهادة العلمية المطلوبة أو نسخة مطابقة للأصل من شهادة المعادلة للشهائد الأجنبية والشهائد 

 مؤسسات جامعية خاصّة.

 نسخة مطابقة للأصل من شهادة البكالوريا.

 نسخة مطابقة للأصل من بطاقة أعداد شهادة البكالوريا.

 نسخ مطابقة للأصل من بطاقات الأعداد السنتين الأخيرتين باعتبار سنة التخرّج.

 ونية.والوثائق الدالة على قيام المترشح بعمل مدني فعلي بالنسبة للمترشحين الذين تجاوزوا السنّ القانالوثائق المثبتة للتسجيل بمكتب التشغيل 

 سنوات ممّن تجاوز السنّ القانونية: 10بالنسبة لمن طالت بطالتهم أكثر من 

  قضاها المترشّح دون عمل.سنوات ينصّ صراحة على الفترة التي  10تصريح كتابي للإفادة بتوفر شرط البطالة لأكثر من 

  أشهر من تاريخ آخر أجل  3شهادة تثبت التسجيل بمكتب التشغيل والعمل المستقل بصفته طالب شغل لم يمض على تسليمها أكثر من

 لتقديم الملفاّت.

 

 عامل يدوي

 استمارة الترشّح.

 نسخة واضحة من بطاقة التعريف الوطنية.

 نسخة مطابقة للأصل من الشهادة المدرسية تثبت المستوى التعليمي المطلوب. 

 بالنسبة للشهائد المدرسية الصادرة عن القطاع الخاصّ وجب أن تحمل تأشيرة المندوبية الجهوية للتربية مرجع النظر.

 سنوات ممّن تجاوز السنّ القانونية: 10بالنسبة لمن طالت بطالتهم أكثر من 

  سنوات ينصّ صراحة على الفترة التي قضاها المترشّح دون عمل. 10كتابي للإفادة بتوفر شرط البطالة لأكثر من تصريح 

  أشهر من تاريخ آخر أجل  3شهادة تثبت التسجيل بمكتب التشغيل والعمل المستقل بصفته طالب شغل لم يمض على تسليمها أكثر من

 لتقديم الملفاّت.

 

سائق آليات 

 ثقيلة

 استمارة الترشّح.

 نسخة واضحة من بطاقة التعريف الوطنية.

 نسخة مطابقة للأصل من الشهادة المدرسية تثبت المستوى التعليمي المطلوب. 

 بالنسبة للشهائد المدرسية الصادرة عن القطاع الخاصّ وجب أن تحمل تأشيرة المندوبية الجهوية للتربية مرجع النظر.

 من رخصة السياقة.نسخة مطابقة للأصل 

 سنوات ممّن تجاوز السنّ القانونية: 10بالنسبة لمن طالت بطالتهم أكثر من 

  سنوات ينصّ صراحة على الفترة التي قضاها المترشّح دون عمل. 10تصريح كتابي للإفادة بتوفر شرط البطالة لأكثر من 

  أشهر من تاريخ آخر أجل  3شغل لم يمض على تسليمها أكثر من شهادة تثبت التسجيل بمكتب التشغيل والعمل المستقل بصفته طالب

 لتقديم الملفاّت.

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 في صورة صدر حكم قضائي بتغيير الإسم أو اللقب، يجب أن يرفق المترشّح ملفهّ بمضمون ولادة يثبت ذلك. ملاحظة هامّة:
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  :دراسة ملفّات الترشّح 

لفّاتهم ميتمّ التثبّت في الملفّات ومقارنتها مع البيانات المضمّنة باستمارة الترشّح الالكترونية في حدود عدد المترشّحين المدعوّين لتقديم 

 وإقصاء المترشّحين الذين أدلوا صلب الاستمارة بمعطيات مغايرة لمحتوى الملف من شأنها الترفيع في مجموع النقاط وإستبعاد الملفاّت

 صاء ملفّات الترشّح.من حالات إق والمتضمّنة لحالةالتي لا تستجيب لشروط المناظرة 
 

 حالت إقصاء ملفاّت الترشّح 

 .القانونية السنّ عدم إحترام شرط  -

 .السريع البريدملف وارد بعد الآجال المحدّدة ويعتمد في ذلك ختم  -

 . او البريد المضمون الوصول البريد العاديملف وارد مباشرة عن طريق مكتب الضبط المركزي أو عن طريق  -

 المطلوبة.الوثائق  عدم إستيفاء ملفّ الترشّح لجميع -

 والتي من شأنها الترفيع في مجموع النقاط. الملفعدم تطابق المعطيات المصرّح بها صلب استمارة الترشّح مع المعطيات المضمّنة ب -

 ،بالنسبة للخطط التي تخصّ سلك التنفيذ أدنى أو أعلى من المستوى المطلوبشهائد غير مطابقة للشروط المطلوبة )مستوى تعليمي  -

 إختصاص غير مطابق، عدم توفرّ المعادلة أو التنظير(.

 شهائد و/أو بطاقات أعداد غير مطابقة للأصل من قبل السلط المختصّة. -

 للتربية مرجع النظر.ة الجهوية رة من المندوبيمة من المدارس أو المعاهد الخاصّة وغير مؤشّ شهائد مدرسية مسلّ  -

أو  تصاصاختدوين المترشّح صلب استمارة الترشّح لمعطيات خاطئة تتعلق ببطاقة التعريف الوطنية إذا ثبت ترشّحه لأكثر من خطّة أو  -

 مكان تعيين.

 باب الترشّحات الالكتروني. غلق ؤخذ بعين الاعتبار إلاّ الشهائد الصادرة قبل تاريختلا  -

 
 

 هامّةملاحظة 

  .ميمكن عند القتضاء وفي غير حالت القصاء المذكورة أعلاه، دعوة المترشّحين لتقديم وثائق إضافية لستكمال التثبتّ من ملفاّت ترشّحه

إضافية تكميلية  عدد الخطط المعروضة للتناظر، يتمّ تحديد قائمة ضعفعلى الأقلّ في صورة عدم بلوغ عدد الملفاّت المطابقة للشروط 

 للمترشّحين الذين سيتمّ دعوتهم لتقديم ملفاّتهم للتثبتّ منها.

 

 
 

  لمرحلة الانتقاء الأوّلي:الأولية لمرحلة الانتقاء الأوّلي، فتح باب الاعتراضات ونشر النتائج النهائية نشر النتائج 
 

 مبعد استكمال عملية فرز ملفّات الترشّح، يتمّ نشر النتائج الأولية للمرحلة الأولى من المناظرة وفتح آجال الاعتراضات لمدّة عشرة أيا

 من تاريخ نشر النتائج.مفتوحة 

مرحلة ل لإضافة إلى النتائج النهائيةعد دراسة مطالب الإعتراض المقدّمة في الآجال المحدّدة، يتمّ نشر النتائج المتعلقّة بها والردّ عليها باب

 . الانتقاء الأوّلي

 

 www.onas.nat.tn بموقع واب الديوان  عبر الفضاء الخاصّ بهنتيجته  والاطلاع علىمترشح متابعة ترشّحه كل يمكن ل ملاحظة:        

 

 

 2.4 : )المرحلة الثانية )مرحلة الختبارات 
 

على عناوينهم الشخصية المسجّلة باستمارة الترشّح وذلك لإجراء الإختبارات )كتابية  برقيةتتمّ دعوة المترشّحين المرتبين تفاضليا بواسطة 

ولا يمكن أن يقلّ عدد واختصاص ومكان تعيين عدد الخطط المعروضة للتناظر لكلّ خطّة  أضعاف 5في حدود / تطبيقية أو شفاهية(، 

 .إلى حدود المرحلة الأخيرة من المناظرة المدعوّين عن ضعف الخطط المعروضة للتناظرالمترشحين 
 

 الإختبارت:إنجاز 
 

 إقصاء المترشّحين المتغيّبين. ويقع 20إلى  0من  عددا لكلّ اختبارإجتيازه لكلّ مترشّح إثر  سندي
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 وفيما يلي طبيعة الاختبارات لكلّ خطّة وكيفية احتساب المعدّل:

 كيفية إحتساب المعدّل طبيعة الاختبارات الخطّة

 عدد الاختبار الشفاهي من  %30عدد الاختبار الكتابي + من  %70 ( وإختبار شفاهيQCMإختبار كتابي ) مهندس

 من عدد الاختبار الشفاهي %30من عدد الاختبار الكتابي +  %70 ( وإختبار شفاهيQCMإختبار كتابي ) متصرّف

 من عدد الاختبار الشفاهي %30من عدد الاختبار الكتابي +  %70 ( وإختبار شفاهيQCMإختبار كتابي ) عامل يدوي

 من عدد الاختبار التطبيقي %30من عدد الاختبار الكتابي +  %70 ( وإختبار تطبيقيQCMإختبار كتابي ) سائق آليات ثقيلة
 

 

لأعداد المتحصّل عليها ترتيبا تفاضليا وفقا لكتابية والشفاهية )أو التطبيقية( بالاختبارات الترتيب المترشحين الذين قاموا تتولى لجنة المناظرة 

 .20من  10في الاختبارين ويشترط ألاّ يقلّ المعدّل المتحصّل عليه عن 

ية للأكبر سنّا تعطى الأولوالتساوي للمرّة الثانية  وفي حالالكتابي الأعلى  الاختباروفي حالة التساوي بين المترشّحين، تعطى الأولوية لعدد 

 )باليوم والشهر والسنة(.

 

  الاختباراتنشر النتائج الأولية لمرحلة الاختبارات، فتح باب الاعتراضات ونشر النتائج النهائية لمرحلة: 
 

 تولى لجنة المناظرة ضبط قائمتين للناجحين في المناظرة:ت

o :تضمّ المترشّحين المتحصلين على المراتب الأولى في المناظرة وذلك في حدود عدد الخطط المعروضة للتناظر  القائمة الأصلية للناجحين

 لكلّ خطّة واختصاص ومكان عمل. 
 

o :وذلك وفقا للترتيب التفاضلي (20من  10 يساوي أو يفوقالمتحصلين على معدّل ) بقية الناجحينمن  %50تضمّ  القائمة التكميلية للناجحين . 
 

 من تاريخ نشر النتائج.مفتوحة يتمّ نشر النتائج الأولية للمرحلة الثانية من المناظرة وفتح آجال الاعتراضات لمدّة عشرة أيام 

 المقدّمة في الآجال المحدّدة، يتمّ نشر النتائج المتعلقّة بها والردّ عليها بالإضافة إلى النتائج النهائية للمناظرة. الاعتراضاتبعد دراسة مطالب 

 

 www.onas.nat.tnبموقع واب الديوان نتيجته عبر الفضاء الخاصّ به  والاطلاع علىمترشح متابعة ترشّحه لكل يمكن  ملاحظة:     

 

 

 :مرحلة النتداب .4
 

 لطبيّا قصد استكمال ملفهّم الإداري بعد إجراء الفحص الديوان الوطني للتطهير دعوة الناجحين المقبولين بالقائمة الأصلية للناجحين يتولى

القبول  في نأساسيا نشرطاالطبّي والتمتعّ بالحقوق المدنية  التأهيلمثلّ يحيث  لممارسة الخطّة المترشّح لها،تثبتّ من توفّر الأهلية وال

 .النهائي من عدمه
 

ي القائمة الأصلية تعويض الناجحين المقبولين ف وذلك قصدعند الاقتضاء، يتمّ اللجوء إلى القائمة التكميلية للناجحين وفقا للترتيب التفاضلي 

 طبقا للتراتيب الجاري بها العمل. اللازمةالإدارية استيفاء الإجراءات التنبيه عليهم وبعد 

 

من تاريخ الإعلان عن النتائج النهائية للمناظرة ويتمّ اللجوء إليها في  أشهر 6أقصاها تبقى القائمة التكميلية للناجحين سارية المفعول لمدّة 

 الحالات التالية:

 ية.ة الطبّ الأهليّ  عدم توفّرالتغيب عن إجراء الفحص الطبيّ أو  -

 .تاريخ إجراء الفحص الطبّي أجل أقصاه شهر منفي  عدم استكمال الملف الإداري -

 .يوم من تاريخ المباشرة المحدّد 15أجل أقصاه  عدم الالتحاق بمركز العمل في -

 الاستقالة -

 

إكتشاف الغشّ أو تقديم وثائق مدلسّة للمغالطة بعد عملية الانتداب، فإنّه يتمّ عزل المنتدب من الديوان وتتبعه في صورة  ملاحظة هامّة:

 والتراتيب الجاري بها العمل.عدليا وفقا للقوانين 


